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проверки сведений индивидуального (персонифицированного) учета, представленных

страхователем

01.03.2021г.№11 пгт.Прохоровка

Управление Пенсионного Фонда РФ в Яковлевском районе Белгородской области
(межрайонное)

Главный специалист-эксперт отдела оценки пенсионных прав застрахованных лиц
Лашина Марина Евгеньевна 

в соответствии с решением о проведении проверки сведений индивидуального 
(персонифицированного) учета, представленных страхователем, от 01.03.2021г. №2021- 
016-11 проведена документальная проверка достоверности и полноты представления 
сведений индивидуального (персонифицированного) учета, предусмотренных пунктом 
2 статьи 11 Федерального закона от 01 апреля 1996г. №27-ФЗ «Об индивидуальном 
(персонифицированном) учете в системе обязательного страхования»
ГБСУСОССЗН «Прохоровский дом-интернат для престарелых и инвалидов имени 

Почетного гражданина Белгородской области М.А.Деркач»

Регистрационный номер в ПФР 041-014-000507,
ИНН 3115002627,
КПП 311501001,
адрес юридический: 309000, Белгородская область, Прохоровский район, 
пгт. Прохоровка, ул. Парковая, 48. 
за период с 01,01.2018г. по 31.12.2020г.

Цля проверки были представлены следующие документы:
1. Устав ГБСУСОССЗН «Прохоровский дом-интернат для престарелых и инвалидов 
имени Почетного гражданина Белгородской области М.А.Деркач» от 08.05.2014г.;
2. Свидетельство о постановке на учет в налоговом органе;
3. Лицензия на осуществление медицинской деятельности от 01.09.2014г. №ЛО-31-01- 
001641;
4. Книги приказов по личному составу 2018-2020гг.;
5. Штатное расписание 2018-2020гг.;
6. Трудовые книжки работников;
7. Карточки формы Т-2;
8. Лицевые счета 2018-2020гг.;
9. Табеля учета рабочего времени;
10. Должностные инструкции.

Результаты проверки:
Согласно Уставу ГБСУСОССЗН «Прохоровский дом-интернат для престарелых и 
инвалидов имени Почетного гражданина Белгородской области М.А. Деркач»,



зарегистрированного в инспекции ФНС России №2 по Белгородской облас 
28.05.2014г.: тип Учреждения -  социально-медицинское учреждение. Основной целью 
деятельности Учреждения является осуществление стационарного социально
медицинского обслуживания пожилых граждан. На право осуществления медицинской 
деятельности имеется Лицензия с приложениями от 01.09.2014г. №ЛО-31-01-001641, 
срок действия -  бессрочно.

Фактическая численность работающих в учреждении — 43 человека. Из них, 
пользующихся правом на льготное пенсионное обеспечение - 7 человек.

В представленный администрацией ГБСУСОССЗН «ГТрохоровский дом-интернат 
для престарелых и инвалидов имени Почетного гражданина Белгородской области М.А. 
Деркач», Перечень рабочих мест, профессий и должностей, дающих право на 
досрочное пенсионное обеспечение за 2018-2020г. включены должности: медицинская 
сестра, старшая медицинская сестра, врач-терапевт, медицинская сестра по массажу.

Указанные должности предусмотрены штатными расписаниями, утвержденными 
приказами по учреждению на 2018-2020гг. Тарификационные списки имеются на 
01.01.2018г., 01.01.2019г., 01.01.2020г.

Медицинская сестра. Наличие должности «медицинская сестра» предусмотрело 
штатным расписанием с 01.01.2018г. по 31.12.2020г. в количестве 4 штатных единиц. 
Согласно должностной инструкции, утвержденной директором ГБСУСОССЗН 
Прохоровский дом-интернат для престарелых и инвалидов имени Почетного 
гражданина Белгородской области М.А. Деркач» медицинская сестра выполняет 
следующие должностные обязанности: обход в целях выявления состояний, 
требующих медицинского вмешательства; контроль за состоянием здоровья, 
проживающих и своевременный вызов врача для оказания медицинской помощи; 
контроль кормление больных; выполнение назначенных врачом процедур; 
проводение мероприяти по уходу (профилактика пролежней) и т.д.

Старшая медицинская сестра. Наличие должности «старшая медицинская сестра» 
предусмотрено штатным расписанием с 01.01.2018г. по 31.12.2020г. в количестве 1 
штатной единицы. Согласно должностной инструкции, утвержденной директором 
ГБСУСОССЗН «Прохоровский дом-интернат для престарелых и инвалидов имени 
Почетного гражданина Белгородской области М.А. Деркач», старшая медицинская сестта 
выполняет следующие должностные обязанности: контроль за работой дежурЬйхх 
сестер и младшего медицинского персонала; ведение учета заявок на медикаменты, 
учет сильнодействующих препаратов; контроль за санитарным состоянием и т.д.

Врач-терапевт. Наличие должности «врач-терапевт» предусмотрено штатным 
расписанием с 01.01.2018г. по 31.12.2020г. в количестве 1 штатной единицы. Согласно 
должностной инструкции, утвержденной директором ГБСУСОССЗН «Прохоровский 
дом-интернат для престарелых и инвалидов имени Почетного гражданина Белгородской 
ооласти М.А. Деркач», врач-терапевт выполняет следующие должностные обязанности: 
осуществление систематического наблюдения за состоянием здоровья проживающих; 
ежедневный прием больных в установленные для этого часы; принятие меры к 
своевременной госпитализации лиц, нуждающихся в этом и.т.д

Медицинская сестра по массажу. Наличие должности «медицинская сестра по 
массажу» предусмотрено штатным расписанием с 01.01.2018г. по 31.12.2020г. в 
количестве 1 штатной единицы. Согласно должностной инструкции, утвержденной 
директором ГБСУСОССЗН «Прохоровский дом-интернат для престарелых и инвалидов 
имени Почетного гражданина Белгородской области М.А. Деркач», медицинская сестра 
по массажу выполняет следующие должностные обязанности: проведение по



/  назначению врача лечебного (классического), сегментарного, точечного, 
гигиенического, аппаратного массажа; обеспечение соблюдения правил сочетания 
массажа с лечебной физкультурой, физиотерапевтическими процедурами, вытяжением, 
мануальной терапией; оказание доврачебной помощи при неотложных состояниях и 
т.д.

В представленных для проверки приказах за 2018-2020гг. наименования 
должностей указываются в соответствии со штатным расписанием.

В трудовых книжках и карточках формы Т-2 записи внесены в соответствии с 
текстами приказов. В карточках формы Т-2 в разделе VIII «Отпуск» - внесены 
очередные. 7

Представленные табели учета рабочего времени за 2018-2020гг. ведутся по 
унифицированной форме по структурным подразделениям и содержат следующую 
информацию: отчетный период, ФИО сотрудника, наименование должности, отметка о 
явках неявках на работу по числам месяца, отработанные дни и часы. Подписаны табеля 
директором учреждения.

Другие, кроме представленных, документы, подтверждающие юридическую 
значимость факта работы в условиях, дающих право на пенсию по возрасту и стажа на 

ч-" соответствующих видах работ, в организации не ведутся и не могут быть представлены

(подпись ответственного лица)

Заключение:
по результатам документальной проверки ГБСУСОССЗН «Прохоровский дом- 

интернат для престарелых и инвалидов имени Почетного гражданина Белгородской 
области М.А. Деркач», включение в Перечень рабочих мест должностей: медицинская 
сестра, старшая медицинская сестра, врач-терапевт, медицинская сестра по массажу 
признать обоснованным;

Проверено ИЛС за 2018-2020гг. -  8 чел. По результатам документальной проверки 
неполные/недостоверные сведения индивидуального (персонифицированного) учета не 
выявлены. Индивидуальные сведения признаны достоверными и подлежат включению 
в лицевые счета всех застрахованных лиц.

Администрации ГБСУСОССЗН «Прохоровский дом-интернат для престарелых и 
"'"инвалидов имени Почетного гражданина Белгородской области М.А. Деркач» 

рекомендовано продолжать вносить в карточки формы Т-2 информацию об отпусках 
без сохранения заработной платы, учебных отпусках и других отвлечениях; 
своевременно представлять в наблюдательное дело информацию об изменениях в 
структуре, о введении в учреждении новых должностей, работа в которых дает право на 
досрочное пенсионное обеспечение.

Администрация ГБСУСОССЗН «Прохоровский дом-интернат для престарелых и 
инвалидов имени Почетного гражданина Белгородской области М.А. Деркач» 
проинформирована о том, что в соответствии с постановлением № 322 постановление 
Правительства Российской Федерации от 16 июля 2014 г. № 665 «О списках работ, 
производств, профессий, должностей, специальностей и учреждений, с учетом которых 
досрочно назначается страховая пенсия по старости, и правилах исчисления периодов 
работы (деятельности), дающей право на досрочное пенсионное обеспечение» 
дополнено пунктом З1, предусматривающим при исчислении периодов работы, дающей 
право на досрочное пенсионное обеспечение в соответствии со статьями 30 и 31 
Федерального закона от 28 декабря 2013 г. № 400-ФЗ «О страховых пенсиях», 
включение в стаж на соответствующих видах работ периодов профессионального



обучения и дополнительного профессионального образования работников (курсов 
повышения квалификации) если за ними на этот период сохранялось место работы 
(должность), средняя заработная плата и за них осуществлялась уплата страховых 
взносов на обязательное пенсионное страхование.

В соответствии со статьей 28 Федерального закона от 28.12.2013г. №400-ФЗ «О 
страховых пенсиях» юридические лица несут ответственность за достоверность 
сведений, содержащихся в документах, представляемых ими для установления и 
выплаты страховой пенсии и за достоверность сведений, представляемых для ведения 
индивидуального (персонифицированного) учета в системе обязательного пенсионного 
страхования. 7

Акт составлен в 2-х экземплярах:
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Главный специалист-эксперт
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